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лъ
п/п

Наименование мероприятия Сроки
реализации

ответственные
исполнители

1. Организационные меры, направленные на достижение результатов в работе по
предупреждению коррупции

1.1 Исполнение нормативных правовых актов
Российской Федерации, нормативных
правовых актов Калужской области,
локЕlJIьных актов ГБУ ко кобластные
СББЖ и ветлаборатория) Еаправленных
на совершенствование организационньIх
основ противодойствия коррупции
в ГБУ ко кобластные СББЖ и
ветлаборатория))

Постоянно в
течение 2025 г,

Работники ГБУ ко
<областные СББЖ и
ветлаборатория))

|.2 Обеспечение соблюления
законодательства РФ о недопущении
конфликта интересов в ГБУ КО
<Областньте СББЖ и ветлаборатория)

Постоянно
течение 2025

в
г.

Щиректор / Члены
комиссии по
IIротиводействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений l
Специалист по кадрам -
заведуюп{ий канцелярией

1.3 Принятие мер
эффективности

по повышению
профилактики

корр)rпционньIх и иньтх правонарушений
в деятельности ГБУ КО кОбластные
СББЖ и ветлаборатория)), в том числе:
- активизация работьт по формированию у
работников отрицательного отношения к
коррупции, придание гласности каждого
установленного факта коррупции в ГБУ
ко кобластные СББЖ и
ветлаборатория>;
- формирование негативного отношения
работников к дарению подарков в связи с
исполнением ими должностных
обязанностей;
- недопущение работниками поведения,
которое может восприниматься

Постоянно в
течение 2025 r.

.Щиректор / Члены
комиссии по
противодействиtо и
профилактике
коррупционных
правонарушений/
нача-гlьники отделов/
Заведующие отделами



a

окружающими как обещание или
предлOжение дачи взятки либо как
согласие принять взятку или как просьба
о даче взятки

Проведение мониторинга соблюдения
запретов, ограничений и требований,
установленЕых в целях противодействия
коррупции, в том число касающихся
получения подарков отдельными
категориями лиц, обязанности уведомлятьоб обращениях в целях склонения к
совершению коррупционных
правонарушений

Постоянно в
течение 2025 г.

члены комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

Проведение цонсультаций
для работников ГБУ КО кОбластные
СББЖ и ветлаборатория)) по вопросам
представления сведений о доходах,
расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера, пол)ления
подарков, предотвраIцения и (или)
урегулирования конфликта интересов

Постоянно в
течение 2025 r.

члены комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

Включение антикоррупционной оговорки
в трудовой договор

включение
оговорки при
подготовке
проекта
трудового
договора и
проверка
нЕlJIичия
оговорки перед
подписанием
трудового
договора

члены комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

2, Организационные меры по созданию механизмов реtt;Iизации плана противодействия
коррупции в ГБУ Ко кобластные сББЖ и ветлаборатория)

Принятие локальных правовых актов в
ГБУ ко <<областные СББЖ и
ветлаборатория), направленных на
противодействие коррупции, в том числе
своевременное приведение
в соотвотствие ic федеральным
законодательством и законодательством
Калужской области локilльньгх актов ГБУ
КО <Областные СББЖ и ветлаборатория))
в сфере противодействия коррупции

По мере
необходимости

!иректор ГБУ КО
кобластньте СББЖ и
ветлаборатория) / Члены
комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

Разработка и утвер>Itдение Плана
противодействия коррупции

Щиректор ГБУ КО
кобластные СББЖ и

1.6



в Учреждении на 2026 rод ветлаборатория) / Члены
комиссии по
противодействию и
профилактике
КОРРУПЦИОНЕЬЖ
правонарушений

Проведение проверок по поступающим
уведомлениям о фактах обращения к
работникалл ГБУ КО <Областные СББЖ и
ветлаборатория) в целях склонения их к
совершению коррупционных
правонарушений и направление
материчrлов проверок в органы
прокуратуры и иные государственные
органы

В кратчайшие
сроки

члены комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

Проведение анализа обратцений грЕDкдан и
юридических лиц в целях выявления
информации о фактах коррупции со
стороны работников ГБУ КО кОбластные
СББЖ и ветлаборатория> и
ненадлежащем рассмотрении обращений

Постоянно в
течение 2025
года

члены комиссии по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

З. Противодействие коррупции в ГБУ Ко <областные сББЖ и ветлаборатория)

Осуществление комплекса
организационных разъяснительных и
иных мер по вопросам противодействия
коррупции (проведение семинаров,
технической учебьт, индивидуальных
консультаций)

В течение 2025
года

члены комиссии/
ответственный по
противодействию и
профилактике
коррупционньтх
правонарушений

обеспечение соблюдения
законодательства Российской Федерации
о контр€ктной системе в сфере закупок
товаров, выполЕения работ, оказания
услуг для нужд ГБУ КО <<Областные
СББЖ и ветлаборатория>

Постоянно в
течение 2025
года

Заместитель директора по
административной,
финансово-плановой и
хозяйственной работе l
начальник отдела
закупок-контрактный
управляющий

Обеспечение привлечения к
ответственности работников Учрехсдения,
допустивших коррупционные
правонарушения

Незамедлитель
но

члены комиссии l
ответственный по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

Направление уведомлений о заключении
трудового договора работодателям
государственного или муниципального
служащего по последнему месту его

В течение l0
рабочих дней с
момента
заключения

Специалист по кадрам /
Специалист tIо кадрам-
заведующий канцелярией



службы Трудового

дOгOвора

3.5 Осуществление сотрудничества с
правоохранительными органами в сфере
противодействия коррупции

Незамедлитель
при

возникновении
необходимости

члены комиссии l
ответственный по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

з.6 Заседание комиссии по противодействию
коррупции

Ежеквартально члены комиссии

Установление и совершенствование обратной связи с граждЕtII€lпл" 
" 

ooau""**"*",
обеспечение доступа грФкдан и организаций к информации об гБу кь <областные
СББЖ и ветлаборатория)

4.

4,I Обеспечение функционирования
официального сайта ГБУ КО <Областные
СББЖиветлаборатория)всети
кИнтернет>>, в то числе раздела
<<Противодействие коррупции )

Постоянно в
течение 2025
года

Ответственный работникза ведение сайта l
ответственный по
противодействию и
профилактике
коррупционных
правонарушений

4.2 Обеспечение работы телефона доверия
для обратцения грtDкдан и юридических
лиц по фактаrчr коррупционной
направленности.

Постоянно в
течение 2025
года

члены комиссии /
Специалист по кадрам -
заведующий канцелярией

4.з Проведение директором, заместителями
личного приема граждан по вопросам
профилактики коррупционных
правонарушений, предупреждение
преступлений коррупционной
направленности

Согласно
утвержденном
у графику

{иректор / Заместители
директора


